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DECRETO DEL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO POLITICHE SOCIALI, LAVORO, 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

##numero_data##  
 
Oggetto: DDD n. 183 del 24/06/2026 Avviso Pubblico : DGR n. 564 del 18.05.2026 - PR 

Marche FSE+ 2021-2027, Asse 1 Occupazione, OS 4.a (6), Campo di intervento 134 
“Le Marche per i Giovani - Assegnazione di Borse ricerca per giovani talenti” - 
Annualità 2026-2027-2028 -  Costituzione della Commissione di valutazione e 
nomina dei componenti. 

 
VISTO il documento istruttorio e ritenuto, per le motivazioni nello stesso indicate, di adottare il 
presente decreto; 
 
VISTO l’articolo 15 della legge regionale 30 luglio 2021, n. 18 (Disposizioni di organizzazione e 
di ordinamento del personale della Giunta regionale); 
 

DECRETA 
 

� di costituire, sulla base delle motivazioni espresse nel documento istruttorio, la 
Commissione di valutazione delle domande risultate ammissibili presentate a valere 
sull’Avviso pubblico “Le Marche per i Giovani – Assegnazione di Borse ricerca per giovani 
talenti”, attuativo della DGR n. 564 del 18.05.2026 e approvato con DDD n. 183 del 
26/06/2026, composta da tre componenti, di cui uno con funzioni di Presidente, e da un 
segretario verbalizzante; 
 

� di nominare quali componenti della Commissione di valutazione: 
 
1. Simona Traini in qualità di Presidente; 
2. Chiara Casaccia, in qualità di componente; 
3. Marco Principi, in qualità di componente esperto in materia di interventi FESR; 
4. Daniele Moruzzi, con funzioni di segretario verbalizzante, senza diritto di voto; 

 
� di stabilire che la Commissione procederà alla valutazione delle domande ammesse 

secondo i criteri, gli indicatori, i pesi e i punteggi previsti dall’art.12 dell’Avviso pubblco e 
che il Presidente trasmetterà al responsabile della gestione gli esiti della valutazione; 

� di subordinare l’insediamento e la partecipazione ai lavori della Commissione 
all’acquisizione delle dichiarazioni di insussistenza di cause di incompatibilità, 
inconferibilità e conflitto di interessi, anche potenziale, da parte dei componenti e del 
segretario, con riferimento alle domande sottoposte a valutazione; 

� di notificare il presente provvedimento a tutti i componenti della Commissione; 
� di pubblicare il presente decreto sul sito istituzionale della Regione Marche, nella sezione 

dedicata all’Avviso, nonché sul sito norme.marche.it , secondo la normativa vigente. 
� di pubblicare il presente decreto sul sito www.norme.marche.it e sul sito della Regione 

Marche: https://www.regione.marche.it/RicercaBandi/id_32790/26409 
 

https://www.regione.marche.it/RicercaBandi/id_
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Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né può derivare un impegno di spesa a 
carico della Regione.  
 
Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situazioni anche potenziali di conflitto di 
interesse ai sensi dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i. 
 
 

Il Direttore  
Roberta Maestri  

 
Documento informatico firmato digitalmente  
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DOCUMENTO ISTRUTTORIO 

 
 

Normativa di riferimento 
 

� Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 
2021, recante le disposizioni comuni applicabili, tra gli altri, al Fondo sociale europeo 
Plus; 

� Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 
2021, che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+); 

� Decisione della Commissione europea C (2022) 7401 del 12.10.2022, di approvazione 
del PR Marche FSE+ 2021-2027; 

� Decisione della Commissione europea C (2025) 3961 del 16.06.2025, di approvazione 
della revisione del PR Marche FSE+ 2021-2027; 

� Deliberazione dell’Assemblea legislativa regionale n. 42 dell’08.11.2022, di approvazione 
definitiva del PR Marche FSE+ 2021-2027; 

� Deliberazione dell’Assemblea legislativa regionale n. 101 del 05.08.2025, di 
approvazione definitiva della versione aggiornata del PR Marche FSE+ 2021-2027; 

� DGR n. 1264 del 05.08.2025, recante la revisione del Documento attuativo del PR 
Marche FSE+ 2021-2027; 

� DGR n. 564 del 18.05.2026, recante l’approvazione delle Linee guida per l’Avviso 
pubblico “Le Marche per i giovani - Borse di ricerca per giovani talenti”, annualità 2026-
2027-2028, per euro 7.100.000,00; 

� DDD n. 183 del 24/06/2026, con il quale è stato approvato l’Avviso pubblico “Le Marche 
per i Giovani – Assegnazione di Borse ricerca per giovani talenti”; 

� Legge 7 agosto 1990, n. 241 e s.m.i., con particolare riferimento all’art. 6-bis; 
� D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e s.m.i.; 
� D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62, con particolare riferimento agli artt. 6 e 7; 
� Legge regionale 30 luglio 2021, n. 18. 

 
Motivazione 
 
Con DGR n. 564 del 18.05.2026 sono state approvate le Linee guida dell’intervento “Le Marche 
per i Giovani - Borse di ricerca per giovani talenti”, finanziato nell’ambito del PR Marche FSE+ 
2021-2027, Asse 1 Occupazione, OS 4.a (6), campo di intervento 134, per le annualità 2026-
2027-2028.  
 
Con DDD n. 183 del 26/06/2026 è stato approvato il relativo Avviso pubblico, finalizzato a 
sostenere giovani laureati disoccupati mediante la realizzazione di progetti di borsa di ricerca 
presso soggetti ospitanti aventi sede operativa nella Regione Marche. 
 
L’art.9 dell’Avviso prevede che la procedura si articoli nell’istruttoria di ammissibilità, nella 
valutazione delle domande ammesse e nella successiva formulazione e approvazione della 
graduatoria. La fase di valutazione è affidata a una Commissione appositamente nominata.  
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L’art.11 dell’Avviso stabilisce che la Commissione di valutazione sia costituita e nominata con 
decreto del Direttore del Dipartimento Politiche Sociali, Lavoro, Istruzione e Formazione sia 
formata da funzionari interni e/o esterni esperti di politiche attive del FSE e di interventi FESR, 
al fine di valutare compiutamente, e da prospettive plurime, l’impatto e l’innovatività dei progetti 
di ricerca.  
 
La medesima disposizione prevede che la Commissione proceda alla valutazione secondo i 
criteri descritti all’art. 12 dell’Avviso e che il Presidente trasmetta al responsabile della gestione 
l’esito della valutazione.  
L’art. 12 disciplina i criteri di qualità ed efficacia potenziale, i relativi indicatori, pesi e punteggi, 
prevedendo una soglia minima di 60/100 ai fini della finanziabilità delle domande 
 
In ragione della natura dei progetti da valutare, della loro necessaria coerenza con le finalità del 
PR Marche FSE+ e della rilevanza del contributo alla Strategia regionale di specializzazione 
intelligente, si ritiene opportuno costituire la Commissione con tre componenti, assicurando la 
presenza di professionalità in materia di politiche attive del lavoro/FSE e di interventi FESR, 
oltre a un segretario verbalizzante.  
A tal fine sono stati individuati:  

• Simona Pasqualini, in qualità di Presidente;  
• Chiara Casaccia, in qualità di componente;  
• Marco Principi, in qualità di componente esperto in materia di interventi FESR 

come da comunicazione del 03.9.2026 del Direttore Dipartimento Attività 
Produttive;  

• Daniele Moruzzi, con funzioni di segretario verbalizzante, senza diritto di voto. 
Prima dell’insediamento della Commissione saranno acquisite dai componenti e dal segretario 
le dichiarazioni relative all’insussistenza di cause di incompatibilità e di conflitto di interessi, 
anche potenziale, rispetto alle domande da esaminare.  
Sulla base di quanto sopra, con il presente atto si propone di costituire la Commissione preposta 
alla valutazione delle domande ammesse presentate a valere sull’Avviso e di nominare i 
componenti e il segretario sopra indicati. 
 
Il sottoscritto, in relazione al presente provvedimento, dichiara, ai sensi dell’art. 47 DPR 
445/2000, di non trovarsi in situazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi dell’art. 
6bis della L.241/1990 e degli artt. 6 e 7 del DPR 62/2013 e della DGR 64/2014. 
 
esito dell’istruttoria 
 
Alla luce di quanto sopra espresso, si propone l’adozione del decreto avente ad oggetto: 
 
DDD n. 183 del 24/06/2026 Avviso Pubblico : DGR n. 564 del 18.05.2026 - PR Marche FSE+ 
2021-2027, Asse 1 Occupazione, OS 4.a (6), Campo di intervento 134 “Le Marche per i Giovani 
- Assegnazione di Borse ricerca per giovani talenti” - Annualità 2026-2027-2028 -  Costituzione 
della Commissione di valutazione e nomina dei componenti 

 
 

    Il responsabile del procedimento 
         (Lara Caponi) 
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 Documento informatico firmato digitalmente 

 

 
 

ALLEGATI 
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